
人 物 档 案
曹建林，男，汉族，生于 1967 年 3 月，陕西

陇县人。中共党员，大专学历，毕业于西北建筑

工程学院工民建专业，高级工程师。现任陕西建

星建筑工程有限公司董事长。担任陇县个体私营

企业协会会长，陇县各界爱心济困协会副会长。

先后二十多次被市县各级党组织评为“优秀共产

党员”、 “思想政治工作先进个人”，获“陕西

省非公有经济组织优秀共产党员”、宝鸡市“优

秀民营企业家”殊荣，被授予 2022 宝鸡“品牌强

市盛典·民营经济年度人物”诚信经营人物奖。

陇州男儿多奇志
——记陕西建星建筑工程有限公司董事长曹建林

■  文 / 郭恒强

这是一个以梦为马的时代，这是一个用勤劳创造奇迹，

用无畏让梦变现的时代，多少人殚精竭智奋斗半生，只为

成就青春的梦想。

从初中肄业的毛头小子到成为建筑行业的领军精英；

从怀揣梦想，靠月入百元打拼养家的建筑小工，到拥有

十三个分公司、数百名技术管理人才的企业老总，他用

三十多年的奋斗历程，成就了不平凡的事业，实现了自己

的人生价值，书写了陇州男儿的创业传奇。他是陇县本土

成长起来的优秀建筑人，他是实干型、技术型的企业管理

者，“诚信 - 品质”是他一贯秉承的管理理念。他，就是

陕西建星建筑工程有限公司董事长曹建林。
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精工建造，锤炼匠心；脚踏实地，构筑未来。

多年来，在“守信、务实、进取、创新”的企

业精神引领下，曹建林带领陕西建星人，用一房一

舍、一桥一路的实实在在的工程质量及建筑业绩，

在陇州城乡，在 26.9 万陇州人心中竖起了一道有形

的口碑。2008 年汶川大地震，地处同一地震带上的

陇县首当其冲，县内公共建筑多有不同程度的毁损，

但无一例与建星建筑公司承建的项目有关。2018 年

前后，遍及陇州大地的“扶贫脱贫攻坚”项目，建

星公司以“能吃苦中苦，敢为天下先”的企业精神，

攻坚克难，承担了全县逾 60％的建设任务，且全部

保质保量按合同时间顺利竣工。

1984 年，初中尚未毕业的曹建林，因家庭所

累而早早离开校园，进入陇县曹家湾乡建筑队做学

徒工，从此走上了一条艰辛的求生之路。为了学到

真本领，早日成为家庭的“顶梁柱”，他白天在建

筑工地做小工，晚上熬夜看书学习，并主动向一线

管理人员讨教，很快掌握了基本的建筑专业知识。

三十多年漫长岁月里，他凭着吃苦好学、敢想敢干

的精神，从学徒小工一路摸爬滚打走上管理岗位，

最终成长为建筑业中的行家里手。

人生道路上，我们总会遇到一些机缘，能否成功，

关键取决于每个人对待机缘的态度。幸运总是留给

那些有准备的人。

2005 年，曹建林所在的乡建

筑企业因负债累累，而面临破产

散伙和“改制”打包处理的两难

抉择，面对几十名曾经患难与共，

眼下却彷徨无助的农民工兄弟，

他毅然决然地站了出来，以一己

之力，接过了企业大旗，从此走

上了艰难的创业兴企之路。

比之而今那些一入行就有强

大人脉和资金资源支持的后起之

秀，曹建林的成长与创业之路充

满了艰辛和苦涩。

因文化程度不高、经验不足

等因素，他走了很多弯路，经历

了太多的磨难。最低谷的 2006 年，

虽然他费尽周折接获了人生奋起的第一个工程大单，

但大年三十却连购买年货的钱都拿不出来。苦难与

不甘从来都是勇敢者的磨刀石，阅历的增长使他深

深地意识到，只有学习才能改变命运，才能造福更

多的人。为此，他利用每年冬季项目停工及春节放

假时间，三赴西安建筑学院，数十次驻留宝鸡，从

微薄的个人工资中，累计抠出数万元用于参加造价

员、安全员、企业经理人高级研修班等专业培训学习，

提升自我业务能力和管理水平。目前，他早已是同

时拥有建工大毕业证、高级工程师职称、二级建造

师注册证、市级专家库评标专家等多项技术桂冠的

专家人才。

立志创业不畏难

瞄准主业细深耕

工地检查施工构件

<
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2003 年至今，他所在的建星公

司，施工业务遍及陇州大地，并以加

速度的形式向陇县周边的千阳、宝鸡、

咸阳、西安以及甘肃省张家川等地辐

射发展。企业近二十年间未发生一起

重大安全事故，工程质量交验合格率

达到 100％，年产值连续五年突破亿

元大关。

为适应不断变化的市场形势，曹

建林以敏锐的战略视角提出“突出主

业，适度多元，转型发展”的新思路，

以应对新挑战、谋求新发展。一是单

体工程实现从“小、低、差”向“高、

大、精”转变，积极承接体量大、经

济效益好的项目。二是实现由“零打

碎敲”向“区域化、规模化”转变，

对内互相促进，对外强化展示品牌影

响。三是实现从施工总承包向项目总

承包转变，尝试最新服务模式，强化

与参建各方的沟通协调及对项目建设

节奏的掌控。积极开拓新市场，最终

实现企业的可持续发展目标。                               

与那些实力雄厚的大牌建筑企业

的老总不同的是，曹建林还是一个具

有高度亲和力，紧紧依靠职工办企业

的当家人。他坚持从职工的根本利益

出发，时刻关注职工的成长进步、职

业发展、身心健康和各种保障，让企

业发展成果惠及每个职工。多年来，

他把一批又一批优秀员工送出去学

习，一个个企业经营所急需的人才从

普通职工队伍中脱颖而出，使企业的

管理水平不断攀升。

曹建林深知，“干事业最重要

的是要先人一步、快人一拍、高人一

筹”，所以他每年都督促和鼓励企业

加大专项资金的投入，用于管理人员

的技能培训和学习，并把此作为企业

年终考核的重要指标之一，从而使原本人才凋零，专业人才几乎为

零的建星公司，在短短数年间人才辈出。近十年来，公司投入技术

培训经费达到一百多万元，这对一个民营企业来说是十分难得的。

如今，建星公司已经成为拥有高级工程师 2 人，工程师 36 人，一

级建造师 3 人，二级建造师 32 人，中级及中级以上职称专业技术

人员 187 人，各类持证上岗人员 326 人，特种作业人员 138 人的

县级龙头建筑企业，公司施工技术、管理水平和社会声誉也随之不

断攀升。                             

从医院、学校等“灾后重建”项目到“廉租房”“保障房”建

设项目，从通村公路“最后一公里”到“美丽乡村”建设，从“移

陇县实验中学教学综合楼工程施工<

与技术人员讨论施工细节<
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民搬迁”城乡一体化建设到“脱贫攻坚”、“乡村振兴”、

“老旧小区改造”建设，从普通的多层砖混建筑、

框架结构建筑工程到“装配式”建筑、高层建筑，

从单一的房屋建筑到向市政、道路、桥梁、绿化、钢构、

水利工程全面拓展…… 

一路走来，所有的未知变为已知，曾经所有的

生涩而今变身驾轻就熟，曾经的委屈、汗水也催生

出诸如“陕西省优良工程”、“省级文明工地”、

“陕西省优秀项目经理”“宝鸡市优秀民营企业家”

等无数璀璨的光环。

饮水思源乐善举

作为地道的陇州人，曹建林总说：“陇县这块

热土永远是我最眷恋的地方，陇州城乡的建设未来，

始终是我最热切的憧憬。”

社会学中有“草根性”一说，意指“出身贫寒，

性格坚韧，正如同草根，过了冬天便重新发芽并迅

速蓬勃发展”。源于草根而高于草根，把关爱注入

大地，把责任绘入天空。无疑，曹建林就是这样一

位富有“草根”精神的企业家。

“能吃苦中苦，敢为天下先”——在这一干事

创业箴言的引领下，曹建林带领一批又一批志同道

合的建星人互敬互勉，把艰辛的劳作演绎成收获的

喜悦，把平凡的工作积淀成工匠精神，把冰冷的钢

筋水泥打造成无数人的温馨家园。 

曹建林非常推崇“先做人，后做事”的准则，

他深深明白，建星建筑能够由弱到强不断发展壮大，

离不开陇州这片土地的滋养，更离不开社会的信任。

正是怀揣这样一份“成长于斯，回馈于斯”自觉的

社会责任，他带领建星公司一班人，以极大的热情

和社会担当，主动投身各类社会扶贫、救灾、助学

助残济困等福利事业，用一次又一次的善举，赢得

了社会的普遍赞誉。

2014 年至今，在连续 8 年的时间里，他和他所

组织职工运动会<
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人生的独特之处在于不懈追求，创业的苦乐经

历让曹建林时刻提醒自己，切不可怀有小富即安的

心理，更不可忘了共产党员的初心。基于这样的理念，

他竭力倡导在企业内部建立党支部，以发挥党建优

势，更好地把握政策方向，为企业经营提供政治保障。

曹建林将党建工作纳入企业管理范畴，使原本

松散的企业党建工作从无到有，从薄弱走向壮大，

并发挥党建引领作用，陆续建立起了工会、妇联及

团组织。在创新党建工作方面，除巩固加强原有党

员的政治理论学习外，他还积极吸纳

好学上进的年轻职工，发展入党积极

分子，为党的基层组织培养具有鲜活

生命力的后备力量。近两年，先后发

展正式党员 5 名，预备党员 6 名，入

党积极分子 6 名，使企业内部党员力

量不断壮大和富有活力。尤其是他创

造性地提出“将支部建在项目上”，

在项目现场设立“党员先锋岗”的思

路。让每个党员都成为践行质量安全

措施的标杆，从而做到“带动一大批，

感染一大片”。为项目建设质量奠定

了良好基础。

建星人将党建工作主动融入企业

发展全过程，企业发展也推进了党建深入公司经营

的各个角落，公司党建工作日渐成为县内非公企业

的亮点，深受好评。2014 年至 2020 年，接受市、

县党建工作检查 17 次，市县工商联党组检查调研 5

次。每次受检，都赢得专家的夸赞。

曹建林始终认为：良好的政企关系、社会关系，

才是企业发展的生命线。企业外在形象的树立，除

了工程项目这些有形的东西外，更多来源于回馈社

会，参与社会公益活动，来源于 “润物细无声”的

在的企业同仁，为陇县贫困户家庭的

应届大学新生捐款捐物 180 多万元，

累计资助大学贫困新生 1300 余人。

2017 年至今，主动参与举办“光彩

人生爱心济困”活动，“六帮六促六

扶”活动以及“防疫抗疫”工作，企

业捐资逾 147 万元……

桩桩善举，让“建星”这一企业

品牌深入社会，也深入民心，让更多

的人从此记住了“曹建林”这一原本

平凡普通的名字。

党建引领活力强

主题党日活动<

组织“励志传承”座谈会

<
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社会影响。“政府搭台、企业唱戏”虽是老话，但

揭示了一种中国国情下的核心实质。作为企业家，

建立这个观念很容易，但真正将这个观念变成企业

发展以一贯之的具体行动，却并非一件容易的事，

它考量企业家的眼光和政治站位，也决定企业的未

来发展方向与前景。

十年磨一剑，砺得梅花香。三十载春秋奋斗，

曹建林和建星公司团队，积累了应对市场风浪的宝

贵经验，也获得了党和政府给予的多项殊荣。

新时代新征程，新机遇新挑战。我们坚信，凭

着永不言弃、锲而不舍的创业精神，曹建林和他所

在的企业一定会顺风扬帆再创辉煌，一如既往地承

担起更多的社会责任，带领更多的兄弟姐妹走上共

同富裕的康庄大道！

陕西建星建筑工程有限公司组

建于 2001 年 10 月，公司注册资本

2623 万元，下设六个部室，十二个

分公司，企业党支部、团支部、工会、

妇联机构健全。公司拥有各类专业技

术人员 187 人，其中高级技术职称 2

人，中级技术职称 38 人，一级注册

建造师 1 人，二级注册建造师 36 人，

中高级以上建筑技术工人 340 人。

经过二十多年发展，公司已成为

建筑工程施工总承包二级、市政公用

工程施工总承包二级、建筑装修装饰

工程专业承包二级、防水防腐保温工

程专业承包二级；起重设备安装工程

专业承包三级、基地基础工程专业承

包三级、钢结构工程专业承包三级、

环保工程专业承包三级、水利水电工

程施工总承包三级的大型建筑企业。

公司拥有门类齐全的各类施工机械设

备 600 余台（套），固定资产总额

4000 多万元。

    近年来，公司锐意进取，开拓

创新，先后承建了以宝鸡姜谭路 32#

住宅楼，宝鸡陈仓园 11# 住宅楼，宝

鸡阳光花园 1#、5#、6# 楼、宝鸡天

上人间 7# 楼、陇县中学 2# 学生公

寓楼、陇县崇文御景嘉苑 1#、2#、

3#、4#、7# 住宅楼、陇县汭岸花园

2#、6#、8#、9#、18# 楼、上水新城

1# 高层住宅楼等为代表的一大批优

质住宅楼工程；并完成了陇县天成镇

移民搬迁安置小区装配式建筑工程，

创造了装配式建筑在宝鸡地区的建设

新高。并承建了一批市政公用工程。

公司承建的陇县万成佳苑 7# 住宅楼

工程被国家住建部授予“2013 年度

优秀项目工程”荣誉称号。陇县绿景

佳苑 1#、3#、6#、8# 住宅楼工程，

荣获“省级文明工地”称号，陇县天

成镇移民搬迁安置小区装配式建筑工

程作为“墙改”节能示范工程受到全

省建筑同行的交流观摩；陇县千河、

北河生态治理 3#、4#、5# 橡胶坝成

为陇州生态人文新景观，得到社会一

致好评。

公司不断开拓创新，以诚信赢得

市场和未来，业务遍及陕西、甘肃及

周边省份，并创建“省级文明工地”8

个，“市级文明工地”58 个，“优

质样板工程”26 个，工程竣工合格

率连年保持 100%，优良率保持 85%

以上。公司党支部多次被上级非公企

业党组织评为“优秀党支部”。

公司坚持“科学管理、文明施工、

精益求精、追求卓越”的企业理念，

用优质的材料，精细入微的工艺来雕

琢每一项工程，坚持“高标准、严要求、

树形象、铸精品”的项目管理方针，

发扬“以人为本、敬业守信、建造精

品、争创一流”的企业精神，凭借精

湛的技术、科学的管理、优质安全的

质量保证，竭诚为广大业主服务。

陕西建星建筑工程有限公司

登门调查贫困大学生家庭状况<
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